
KINNULAN KUNTA
• Perustettu 1914
• Asukkaita noin 2000
• Vero%19,50
• Lainaa 2100€/asukas
• Ylijäämää 3 800 000 €
• ”Liikevaihto” 15 000 000 €
• Talous kunnossa
• Politiikkana välittää 

toisistamme
• Emme tee kuntaliitoksia



KINNULAN KUNTA

• Valtuusto 17
- SDP 3
- KOK 6
- KEPU 8 



SOSIAALITYÖN HAASTEET
• KUSTANNUKSET SYRJÄYTYMISESTÄ

– Lapsen huostaanotto 40 000 – 120 000 /v
– Yksi 20v syrjäytynyt 1 200 000 €
– Mielenterveysongelmat ?
– Perusterveydenhoito ?
– Erikoissairaanhoito ?

• TURVALLISUUSHAASTEET 

– Poliisin palvelut karkaavat
– Valtion ”tuottavuusohjelma” vie palvelut 

maaseudulta
– Sosiaaliset ongelmat kärjistyvät

• JALKAUTUVA SOSIAALITYÖ

– Tarvitsemme kolmannen sektorin ja kunnan 
sosiaalisen kenttätyön ammattilaisia 

– Käytännön projekteja sosiaalityöhön 
– Kunnan johdon kouluttamista ymmärtämään 

kuntataloutta



KINNULAN KUNNAN 
VÄLITYÖMARKKINAT

• Vuonna 2006 perustettiin tuumasta 
toimeen projekti

– Tavoitteena työllistää kaikki yli 500 päivää 
työttömänä olleet

• 2009 ei enää vaikeasti työllistettyjä työttömänä
• Vaikutti kunnan talouteen positiivisesti
• Koko ajan 40 -50 henkilöä

– Kunnan kokonaan rahoittama

• Vuonna 2007 kunta perusti sosiaalisen 
yrityksen Kinnula Mahis Oy:n

– Keskittyy vajaakuntoisten ja 
pitkäaikaistyöttömien työllistämiseen

– Työllistää keskimäärin 15 henkilöä
– Rahoittaa liiketoiminnalla itsensä

• Vuonna 2009 perustettiin työpaja
– Keskittyy kadonneen ammatintaidon 

löytämiseen
– Nuorten alle 25 v. työllistämiseen

• Kieliopinnot, matematiikka
• kädentaidot

– Lääninhallituksen rahoittama



KINNULAN KUNNAN 
VÄLITYÖMARKKINAT
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Tuumasta toimeen Tuumasta toimeen --projektiprojekti

Hallinnoi Kinnulan kuntaHallinnoi Kinnulan kunta



MinkMinkää takia?takia? 

-- TyTyöömarkkinatukilainsmarkkinatukilainsääääddäännnnöön muutos 1.1.2006n muutos 1.1.2006 
-- PitkPitkääaikaistyaikaistyööttöön (yli 500pv) kunnan vastuulle (270n (yli 500pv) kunnan vastuulle (270€€)) 

-- TyTyööntekijntekijään edelleen sijoitus mahdollinenn edelleen sijoitus mahdollinen 

-- TyTyööllistyminen on tyllistyminen on työöttttöömmään mahdollisuusn mahdollisuus 

-- Kinnula haluaa todella vKinnula haluaa todella väälittlittääää kuntalaisistaankuntalaisistaan

Kinnulan kuntaKinnulan kunta 
Olavi TuikkanenOlavi Tuikkanen 
Puh: 044 459 6309 / Puh: 044 459 6309 / olavi.tuikkanen@kinnula.fiolavi.tuikkanen@kinnula.fi



Edelleen sijoitusEdelleen sijoitus 

-- Kunta palkkaa pitkKunta palkkaa pitkääaikaistyaikaistyööttttöömmäät ja edelleen sijoittaa t ja edelleen sijoittaa 
yrityksiin, maatiloille ja yksityisilleyrityksiin, maatiloille ja yksityisille 

-- Kunta laskuttaa tyKunta laskuttaa työöllistllistääjjääää kuukausittain sovitun kuukausittain sovitun 
korvauksenkorvauksen 

-- RiskitRiskitöön vaihtoehto luoda uusia tyn vaihtoehto luoda uusia työöpaikkojapaikkoja

Kinnulan kuntaKinnulan kunta 
Olavi TuikkanenOlavi Tuikkanen 
Puh: 044 459 6309 / Puh: 044 459 6309 / olavi.tuikkanen@kinnula.fiolavi.tuikkanen@kinnula.fi



Taloudellinen hyTaloudellinen hyöötyty 

-- Kelan maksuosuuden sKelan maksuosuuden sääääststöö 

-- Toimeentulotukien sToimeentulotukien sääääststöött 

-- Verotulojen kasvuVerotulojen kasvu 

-- Laskennalliset projektin tuomat sLaskennalliset projektin tuomat sääääststööt vuositasolla yli t vuositasolla yli 
200 000 euroa200 000 euroa

Kinnulan kuntaKinnulan kunta 
Olavi TuikkanenOlavi Tuikkanen 
Puh: 044 459 6309 / Puh: 044 459 6309 / olavi.tuikkanen@kinnula.fiolavi.tuikkanen@kinnula.fi



Vuosi 2009Vuosi 2009 

-- toimenpiteisstoimenpiteissää 62 eri henkil62 eri henkilöäöä.. 

-- palkkatuella  56 henkilpalkkatuella  56 henkilöäöä.. 

-- Kuntouttava tai tyKuntouttava tai työöharjoittelussa 6 henkilharjoittelussa 6 henkilöäöä.. 

-- Haastattelua tehtiin 76 henkilHaastattelua tehtiin 76 henkilöölle.lle.

Kinnulan kuntaKinnulan kunta 
Olavi TuikkanenOlavi Tuikkanen 
Puh: 044 459 6309 / Puh: 044 459 6309 / olavi.tuikkanen@kinnula.fiolavi.tuikkanen@kinnula.fi



TyTyööttttöömmäät 2006t 2006
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TyTyööttttöömmäät 2007t 2007
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TyTyööttttöömmäät 2008t 2008
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TyTyööttttöömmäät 2009t 2009
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Projektin aikanaProjektin aikana 

-- TyTyööllistetty 93 henkilllistetty 93 henkilöäöä 

-- SairaselSairaselääkkeelle 12 henkilkkeelle 12 henkilöäöä 

-- TyTyööttttöömyyselmyyselääkkeelle 15 henkilkkeelle 15 henkilöäöä 

-- YhteensYhteensää 120 henkil120 henkilöäöä

Kinnulan kuntaKinnulan kunta 
Olavi TuikkanenOlavi Tuikkanen 
Puh: 044 459 6309 / Puh: 044 459 6309 / olavi.tuikkanen@kinnula.fiolavi.tuikkanen@kinnula.fi



TyTyööttttöömmäät tyt työönhakijat vuodesta 1999nhakijat vuodesta 1999

Kinnulan kuntaKinnulan kunta 
Olavi TuikkanenOlavi Tuikkanen 
Puh: 044 459 6309 / Puh: 044 459 6309 / olavi.tuikkanen@kinnula.fiolavi.tuikkanen@kinnula.fi

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

TA 201 173 149 169 153 137 136 125 82 77 103
HE 199 179 155 166 146 138 128 122 85 75 108
MA 185 173 152 166 149 160 135 129 70 74 111
HU 174 158 139 133 141 140 125 131 63 75 107
TO 182 133 127 129 135 120 115 107 56 77 85
KE 197 155 132 118 140 126 120 118 59 85 84
HE 215 162 135 126 146 135 122 123 70 91 91
EL 189 135 124 113 140 129 105 102 66 88 85
SY 155 111 102 118 125 122 108 93 57 76 91
LO 158 111 112 125 131 121 112 86 48 84 82
MA 179 136 150 126 115 112 113 85 47 84 89
JO 196 158 166 149 150 151 120 93 67 97 95

TA- 
JO 186 149 137 137 139 133 120 110 64 82 94

TA- 
KE 190 162 142 147 144 137 127 122 69 77 100



Vertailu 2006-2009/Toimeentuloturva



KINNULAN KUNNAN 
VÄLITYÖMARKKINAT
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Projektin tavoite 2010Projektin tavoite 2010 

-- TyTyööttttöömyys alle 8 % tasollemyys alle 8 % tasolle 

-- Terveystarkastukset tyTerveystarkastukset työöttttöömillemille 
-- WiitaWiita--unionin alueella aloitettu toiminta 2009 alustaunionin alueella aloitettu toiminta 2009 alusta 

-- Kuntouttava tyKuntouttava työötoiminta (tytoiminta (työöpaja)paja) 

-- TyTyööttttöömyyselmyyselääkkeelle siirtyminenkkeelle siirtyminen 

-- EnnaltaehkEnnaltaehkääististää pitkpitkääaikaistyaikaistyööttttöömyyttmyyttää 
-- Esim. tyEsim. työöllistetllistetääään vuoden tyn vuoden työöttttöömmäännää olleita. Nolleita. Nääin ehkin ehkääististääään joutuminen Kelan listallen joutuminen Kelan listalle 

-- EtsitEtsitääään uusia ln uusia läähestymistapojahestymistapoja 

-- Tukea osallistumista ja sitoutumistaTukea osallistumista ja sitoutumista
Kinnulan kuntaKinnulan kunta 
Olavi TuikkanenOlavi Tuikkanen 
Puh: 044 459 6309 / olavi.tuikkanen@kinnula.fiPuh: 044 459 6309 / olavi.tuikkanen@kinnula.fi
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