KINNULAN KUNTA

Perustettu 1914
Asukkaita noin 2000
Vero%19,50

Lainaa 2100€/asukas
Yljaamaa 3 800 000 €
"Liikevaihto” 15 000 000 €
Talous kunnossa

Politiikkana valittaa
toisistamme

Emme tee kuntaliitoksia




e Valtuusto 17

KINNULAN KUNTA

- SDP 3
- KOK 6
- KEPU 8




SOSIAALITYON HAASTEET

KUSTANNUKSET SYRJAYTYMISESTA

— Lapsen huostaanotto 40 000 — 120 000 /v
— Yksi 20v syrjaytynyt 1 200 000 €

— Mielenterveysongelmat ?

— Perusterveydenhoito ?

—  Erikoissairaanhoito ?

TURVALLISUUSHAASTEET

—  Poliisin palvelut karkaavat

— Valtion "tuottavuusohjelma” vie palvelut
maaseudulta

— Sosiaaliset ongelmat karjistyvat

JALKAUTUVA SOSIAALITYO

—  Tarvitsemme kolmannen sektorin ja kunnan
sosiaalisen kenttatyon ammattilaisia

— Kaytannon projekteja sosiaalitydhon
— Kunnan johdon kouluttamista ymmartamaan
kuntataloutta




KINNULAN KUNNAN
VALITYOMARKKINAT

Vuonna 2006 perustettiin tuumasta
toimeen projekti
Tavoitteena tyo6llistaa kaikki yli 500 paivaa
tyottoméana olleet
e 2009 ei enaa vaikeasti tyollistettyja tyottdmana
e Vaikutti kunnan talouteen positiivisesti
« Koko ajan 40 -50 henkilta

— Kunnan kokonaan rahoittama

Vuonna 2007 kunta perusti sosiaalisen
yrityksen Kinnula Mahis Oy:n
— Keskittyy vajaakuntoisten ja
pitkaaikaistyottomien tyollistamiseen
— Tyollistda keskiméarin 15 henkil6a
— Rahoittaa liikketoiminnalla itsensa

Vuonna 2009 perustettiin tydpaja
— Keskittyy kadonneen ammatintaidon
[6ytdmiseen
— Nuorten alle 25 v. tydllistamiseen
* Kieliopinnot, matematiikka
* ké&dentaidot
— Lé&éaninhallituksen rahoittama




KINNULAN KUNNAN
VALITYOMARKKINAT

TYOVOIMAN KUNTOUTUSPERIAATTEET O TUUMASTA TOIMEEN
H TYOPAJA

H KINNULA MAHIS OY
O TEOLLISUUS

AMMATTITAIDON

o NORMAALI TYOLLISTYMINEN
PALAUTUS TYOHARJOITUS

SYRJAYTYNEE
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Tuumasta toimeen -projekti

Hallinnoi Kinnulan kunta



Minka takia?

- Tyomarkkinatukilainsaadannén muutos 1.1.2006
- Pitkaaikaistydton (yli 500pv) kunnan vastuulle (270€)

- Tyontekijan edelleen sijoitus mahdollinen
- TyGllistyminen on tydttoman mahdollisuus

- Kinnula haluaa todella valittaa kuntalaisistaan

Kinnulan kunta
Olavi Tuikkanen
Puh: 044 459 6309 / olavi.tuikkanen@kinnula.fi



Edelleen sijoitus

- Kunta palkkaa pitkaaikaistyottomat ja edelleen sijoittaa
yrityksiin, maatiloille ja yksityisille

- Kunta laskuttaa tydllistajaa kuukausittain sovitun
korvauksen

- Riskiton vaihtoehto luoda uusia tyopaikkoja

Kinnulan kunta
Olavi Tuikkanen
Puh: 044 459 6309 / olavi.tuikkanen@kinnula.fi



Taloudellinen hyoty

- Kelan maksuosuuden saasto
- Toimeentulotukien saastot
- Verotulojen kasvu

- Laskennalliset projektin tuomat saastot vuositasolla yli
200 000 euroa

Kinnulan kunta
Olavi Tuikkanen
Puh: 044 459 6309 / olavi.tuikkanen@kinnula.fi



Vuosi 2009

- toimenpiteissa 62 eri henkilda.

- palkkatuella 56 henkilda.

- Kuntouttava tai tyoharjoittelussa 6 henkilda.

- Haastattelua tehtiin 76 henkilolle.

Kinnulan kunta
Olavi Tuikkanen
Puh: 044 459 6309 / olavi.tuikkanen@kinnula.fi



Tydttomat 2006
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Ty6ttémat 2007
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Tydttomat 2008
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Tydttomat 2009
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Kunnan osuus tyomarkkinatuesta 2006
(maksut KELA:lle)
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Kunnan osuus tyomarkkinatuesta 2007
(maksut KELA:lle)
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Kunnan osuus tyomarkkinatuesta 2008
(maksut KELA:lle)
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Kunnan osuus tyomarkkinatuesta 2009
(maksut KELA:lle)
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Projektin aikana

- TyOllistetty 93 henkilba
- Sairaselakkeelle 12 henkil6a
- Tyottomyyselakkeelle 15 henkiléa

- Yhteensa 120 henkiloa

Kinnulan kunta
Olavi Tuikkanen
Puh: 044 459 6309 / olavi.tuikkanen@kinnula.fi



Tyottomat tyonhakijat vuodesta 1999
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Olavi Tuikkanen
Puh: 044 459 6309 / olavi.tuikkanen@kinnula.fi
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KINNULAN KUNNAN
VALITYOMARKKINAT

AMMATTITAIDON

SYRJAYTYNEE PALAUTUS

TYOHARJOITUS

O TUUMASTA TOIMEEN
B TYOPAJA

B KINNULA MAHIS OY
O TEOLLISUUS
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Projektin tavoite 2010

- Tyottomyys alle 8 % tasolle

- Terveystarkastukset tyottomille
- Wiita-unionin alueella aloitettu toiminta 2009 alusta

- Kuntouttava tydtoiminta (tyopaja)
- Tyottomyyselakkeelle siirtyminen

- Ennaltaehkaista pitkaaikaistyottomyytta
- Esim. tyOllistetdan vuoden tydttomana olleita. Nain ehkaistaan joutuminen Kelan listalle

- Etsitdan uusia lahestymistapoja

- Tukea osallistumista ja sitoutumista

Kinnulan kunta
Olavi Tuikkanen
Puh: 044 459 6309 / olavi.tuikkanen@kinnula.fi
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